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Clausula 1.2
Objeto do contrato
1. O presente caderno de encargos compreende as clausulas aplicaveis a relacdo juridica a
estabelecer entre a Entidade Adjudicante e a Entidade Adjudicatéria, que tem por objeto a
“Aquisicdo servicos para a desinfestacdo, desbaratizacédo, eliminacdo de pragas e

baratas e murideos para um periodo de 36 meses.

Clausula 2.2
Contrato

1. A adjudicacao é formalizada com a outorga do contrato, obrigando-se o Adjudicatario a
entregar toda a documentacao necesséria para a celebragdo do contrato, dentro do prazo
referido na respetiva notificacao de adjudicacéo.
2. O contrato sera celebrado por escrito no prazo maximo de 10 (dez) dias apds a aceitacédo
da minuta do contrato pela entidade adjudicatario.
3. Fazem parte do presente contrato:

a) Os suprimentos dos erros e omissées do caderno de encargos identificados
pelos concorrentes, desde que esses erros e omissfes tenham sido
expressamente aceites pelo 6rgao competente para a decisdo de contratar;

b) Os esclarecimentos e as retificacdes relativos ao caderno de encargos;

¢) O caderno de encargos;

d) A proposta adjudicada;

e) Os esclarecimentos sobre a proposta adjudicada prestados pelo adjudicatario.

4. Em caso de divergéncia entre os documentos referidos no niamero anterior, a prevaléncia
€ determinada pela ordem gue nele se dispde.

5. Em caso de divergéncia entre os documentos referidos no n.° 3 e o clausulado no
contrato, prevalecem os primeiros, salvo quanto aos ajustamentos ao contetdo do contrato
propostos pelo Primeiro Outorgante e aceites pelo Segundo Outorgante, conforme dispde 0
n.° 6 do artigo 96.° e de acordo com o disposto nos artigos 99.° e 101.° do Cddigo dos

Contratos Publicos.
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Clausula 3.2
Preco base
O preco base do procedimento é de 4.650,00 € (quatro mil seiscentos e cinquenta
euros), acrescido de IVA a taxa legal em vigor, se legalmente devido, o qual compreende
todos os servicos previstos nas especificagdes do presente caderno de encargos.
2. O preco a que se refere o n.° 1 é dividido igualmente por cada uma das intervencdes,
realizadas trimestralmente;
3. O preco base inclui:
a) Uma pulverizacao anual de todas as salas de cada um dos edificios;
b) Uma intervencdo anual extra, no caso de um surto repentino;
c) Deslocacgdes a cada um dos edificios;
4. O preco referido no nimero um inclui todos os custos, encargos e despesas, cuja

responsabilidade ndo estejam expressamente atribuidas a entidade adjudicante.

Clausula 4.2
Preco contratual

1. Pela prestacdo dos servicos objeto do contrato, bem como pelo cumprimento das demais
obrigacdes constantes do presente Caderno de Encargos, a SGMTSSS deve pagar a
entidade adjudicataria o valor da proposta adjudicada, acrescido de IVA a taxa legal em
vigor, se este for legalmente devido.

2. O preco referido no numero anterior inclui todos os custos, encargos e despesas,
nomeadamente as despesas com deslocacdes, alojamento e alimentacdo, meios humanos,
técnicos e equipamentos afetos a prestacdo dos servicos, bem como quaisquer encargos
decorrentes da utilizacdo de marcas registadas, patentes ou licencas.

3. O preco a que se refere o n.° 1 é dividido igualmente por cada uma das intervencdes

realizadas trimestralmente.

Clausula 5.2
Condicdes e prazos de pagamento
1. A Entidade Adjudicante € exclusivamente responsavel pelo pagamento dos servigos
objeto do contrato, descritos no presente caderno de encargos.
2. As faturas deverdo ser emitidas apds cada uma das intervencdes trimestrais e
devem discriminar 0os servicos a que se reportam e 0 numero de compromisso financeiro
associado, o qual sera indicado pela respetiva entidade adjudicante, sob pena de devolucéo

das mesmas.
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3. O pagamento sera feito no prazo de 30 dias apds a apresentagdo da fatura.

4. Em caso de atraso no cumprimento das obrigacdes pecuniarias pela Entidade
Adjudicante é aplicavel o disposto nos artigos 299.°, 299-A° e 326.° do Codigo dos Contratos
Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, na sua atual redacdao.

5. As faturas deverdo ser emitidas em nome da Secretaria-Geral do Ministério do Trabalho,
Solidariedade e Seguranca Social, com o NIF 600081966 e remetidas apenas por via

eletrénica, para o seguinte endereco: expediente@sg.mtsss.pt mencionando o niumero de

compromisso indicado.

Clausula 6.2
Prazo de vigéncia do contrato
1. O contrato inicia-se com a outorga do contrato e vigora por um periodo de 36 meses,
em conformidade com os respetivos termos e condi¢cdes e o disposto na lei, sem prejuizo
das obrigacBes acessorias que devam perdurar para além da cessacdo do contrato, que

tenham sido estabelecidas inequivocamente em favor dos contratantes.

Clausula 7.2
Gestor do Contrato
1. A execugdo do contrato é acompanhada permanentemente por um gestor do contrato
designado pela respetiva Entidade Adjudicante, de acordo com estipulado no artigo 290-A.2
do CCP, aquando da aprovacdo da minuta do contrato.

2. O gestor do contrato exerce as fung¢des previstas no artigo 290-A° do CCP.

Clausula 8.2
Obrigacgao de sigilo

1. A Entidade Adjudicataria deve guardar sigilo sobre toda a informacédo e documentacéao,
técnica e ndo técnica, relativa ou detida pela Entidade Adjudicante, de que possa ter
conhecimento ao abrigo do contrato, no a&mbito dos servicos prestados, nos termos
legalmente previstos, designadamente no novo Regulamento de Protecdo de Dados
Pessoais (Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselho de 27 de
abril de 2016).

2. A informacao e a documentacgédo cobertas por dever de sigilo ndo podem ser transmitidas
a terceiros, nem objeto de qualquer uso ou modo de aproveitamento que nao o destinado

direta e exclusivamente a execugéo do contrato.
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3. Exclui-se do dever de sigilo, a informagéo e a documentacédo que a Entidade Adjudicataria
seja legalmente obrigada a revelar, por forca da lei, de processo judicial ou a pedido de
autoridades reguladoras ou outras entidades administrativas competentes.

4. De igual forma, a Entidade Adjudicataria garante que terceiros que utilize na execucdo

dos servicos respeitam os deveres referidos.

Clausula 9.2
Requisitos da prestacdo de servigcos

1. A Entidade Adjudicataria obriga-se a prestar os servi¢os de desratizacdo, desbaratizacao
e desinfestagdo nos seguintes edificios, sitos:

a) Edificio do Ministério do Trabalho, Solidariedade e Seguranga Social, sito na Praga

de Londres n.° 2, em Lisboa;

b) Arquivo da Secretaria-Geral no Largo da Luz;

¢) Bairro da Cruz Vermelha — Rua Maria Carlota, N° 14.
2. Quatro intervencdes de desinfestacdo por ano, realizadas trimestralmente, em cada um
dos edificios: para baratas (americana, alema e oriental) e murideos (rato doméstico,
ratazana e rato preto), devera ser indicado pela empresa qual o(s) antidoto(s) para cada um
dos produtos utilizados;
3. Uma pulverizacdo por ano em cada um dos edificios, de todos os compartimentos:
pavimentos, rodapés, e paredes até a altura de um metro. O produto a utilizar devera ser
completamente iniquo para pessoas que possuam alergias ou problemas respiratérios
agudos ou crénicos tal como asma ou bronquite. A existir, devera ser indicado pela empresa
gual o antidoto para este produto;
4. Uma intervencdo extra por ano em cada um dos edificios, em caso de dete¢do de agente
infestante num dos intervalos das quatro interven¢des anuais normais;
5. A empresa deverd descrever em pormenor, na proposta, quais 0s métodos e
procedimentos a utilizar para cada tipo de praga, assim como o tempo de espera em que 0S
compartimentos ndo poderdo ser utilizados no caso de aplicacdo de géis, pulverizacdes ou
aplicacdo de outros produtos (intervalo de seguranca);
6. Os trabalhos deverao ser efetuados no seguinte horario:

a) Edificio do MTSSS, sito na Praca de Londres n.° 2 - aos sabados, no horério
8:00h - 17:00h;
b) Arquivo da Cruz Vermelha e Arquivo da Luz - durante a semana, no horario
10:00h as 16:00;
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¢) Cada intervencado devera iniciar-se pelo Edificio da Pragca de Londres n.° 2,
conforme alinea a) do presente nimero, devendo durante os dias Uteis da
semana seguinte realizar-se nas outras localizagbes, conforme alinea b),
devendo ser primeiro no Arquivo do Bairro da Cruz Vermelha e seguindo-se o

Arquivo do Largo da Luz.

Clausula 10.2
Mora da Entidade Adjudicataria

1. H4 mora da Entidade Adjudicataria quanto as obrigacdes sujeitas a prazo, nos termos do
caderno de encargos ou nos casos de o mesmo ser fixado pela Entidade Adjudicante,
decorrido que seja o prazo aplicavel ao respetivo cumprimento sem que a Entidade
Adjudicataria cumpra a obrigacdo a que esta adstrito.
2. As situacdes de mora e de incumprimento definitivo por parte da entidade adjudicataria
tém, respetivamente, as consequéncias previstas nas clausulas 12.2 e 13.2,
3. Nao se aplica o disposto nos niumeros 1 e 2 quando o0 atraso se deva a atos imputaveis a
Entidade Adjudicante.

Clausula 11.2

Obrigacdes principais da entidade adjudicataria
1. Sem prejuizo de outras obrigagbes previstas na legislagdo, no presente caderno de
encargos ou nas clausulas contratuais, da celebracdo do contrato decorre para a Entidade
Adjudicatéaria a obrigacdo de prestar o servico conforme o objeto do contrato.
2. A titulo acessoério, a Entidade Adjudicataria fica ainda obrigada, designadamente a
recorrer a todos 0s meios humanos e materiais que sejam adequados a prestacdo do
servi¢co, bem como ao estabelecimento do sistema de organizacdo necessario a perfeita e
completa execucdo das tarefas a seu cargo.
3. A Entidade Adjudicataria obriga-se a manter o seguro de acidentes de trabalho do seu
pessoal ligado ao contrato, bem como um seguro para cobertura de eventuais danos
causados pelos seus colaboradores durante o seu trabalho nas instalagoes.

Clausula 12.2
Penalidades contratuais
1. No caso de atraso na conclusdo da prestacdo de servicos contratada, por razdes

imputaveis a Entidade Adjudicataria, que nado resultem de motivos devidamente
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fundamentados e sujeitos a apreciagdo da Entidade Adjudicante, sera aplicada uma
penalidade diéria calculada nos seguintes termos: P =V x A/100

Em que:

P = Penalidade;

V = preco contratual;

A = dias de atraso, incluindo sadbados, domingos e feriados.

2. A Entidade Adjudicante notifica a Entidade Adjudicataria da intencdo de aplicar as
penalidades previstas no caderno de encargos, indicando os respetivos fundamentos e
conferindo prazo nédo inferior a 10 (dez) dias para se pronunciar sobre essa intencéo.

3. Findo o prazo previsto no numero anterior ou apreciada a pronuncia da Entidade
Adjudicataria, a Entidade Adjudicante decide sobre a aplicacdo de penalidades.

4. A decisdao de aplicacdo de penalidades é notificada a Entidade Adjudicatéria,

acompanhada dos respetivos fundamentos.

Clausula 13.2
Resolucéao contratual
1. A Entidade Adjudicante pode resolver o contrato nos seguintes casos:

a) Incumprimento pelo Adjudicatario das obrigacdes enunciadas na clausula 92
do presente caderno de encargos;

b) Se a Entidade Adjudicataria incorrer em situagdo de insolvéncia, liquidacao,
cessacao de atividade ou qualquer outra situagdo analoga resultante de um
processo de idéntica natureza;

¢) Incumprimento pela Entidade Adjudicataria das suas obrigacdes
relativamente a importancias devidas a Administracdo Fiscal ou a Seguranca
Social, nos termos das disposicdes legais aplicaveis;

d) Perda pela Entidade Adjudicataria do registo de marca ou da licenca de
comercializacéo;

e) No caso de a Entidade Adjudicatéaria prestar falsas declaracoes;

f) Se a Entidade Adjudicataria ceder a respetiva posicao contratual a terceiro ou
celebrar qualquer subcontrato sem autorizagdo prévia da Entidade
Adjudicante;

g) Se ocorrer causa de forca maior impeditiva de execucdo do contrato em
tempo julgado util pela Entidade Adjudicante, desde que o atraso provocado
por tal circunstancia seja superior a 30 (trinta) dias relativamente aos prazos

aplicaveis.
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2. Para efeitos do disposto na alinea g) do nimero anterior, a Entidade Adjudicatéria deve
comunicar a Entidade Adjudicante quais as obrigacdes emergentes do contrato cujo
cumprimento, no seu entender, se encontra impedido ou dificultado por forca de tal
ocorréncia e as medidas que pretende pér em prética para mitigar o impacto da referida
situagao e os respetivos prazos.

3. Nas situacdes previstas no numero 1, alineas a), f) e g), a Entidade Adjudicante notifica a
Entidade Adjudicataria da intencdo de resolver o contrato, indicando os respetivos
fundamentos e conferindo prazo nao inferior a 10 (dez) dias para a Entidade Adjudicataria
se pronunciar.

4. Findo o prazo previsto no numero anterior ou apreciada a pronuncia da Entidade
Adjudicataria a Entidade Adjudicante decide sobre a resolucéo do contrato.

5. A decisdo de resolugdo do contrato € notificada a Entidade Adjudicataria, acompanhada
dos respetivos fundamentos, através do envio para o respetivo domicilio contratual de carta
registada com aviso de rececao, e produz efeitos a partir da data da sua rececao.

6. A resolugcdo do contrato ndo prejudica o direito a indemnizacédo que caiba a Entidade

Adjudicante nos termos gerais de direito.

Clausula 14.2
Efeitos da resolucéo
1. Em caso de resolugdo do contrato pela Entidade Adjudicante por facto imputavel a
Entidade Adjudicataria, esta fica obrigada ao pagamento de indemnizacdo, nos termos
gerais de direito.
2. O disposto no namero anterior ndo prejudica a aplicacdo de quaisquer penalidades que

se mostrem devidas, se para tanto existir fundamento.

Clausula 15.2
Mora da Entidade Adjudicante

1. O atraso em qualquer pagamento por parte da Entidade Adjudicante ndo autoriza a
Entidade Adjudicatéria a invocar a exce¢do de ndo cumprimento de quaisquer das
obrigacbes previstas no contrato, salvo se o montante acumulado vencido e pendente de
pagamento for superior a 25% do preco contratual ou o atraso for superior a 6 (seis) meses.
2. Os pagamentos devidos pela Entidade Adjudicante ha mais de 60 (sessenta) dias vencem
juros, a taxa legal, desde a data em que se tornaram exigiveis até ao integral pagamento.
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Clausula 16.2
Relatoério de Intervencao
1. ApGs cada intervencao a adjudicatéria deve apresentar e deixar no local um relatério de
intervencdo, devidamente validado pelo representante da entidade adjudicante, no qual
relata todas as tarefas efetuadas.
2. E condicdo necesséria para o pagamento da fatura o envio de uma cépia do referido

relatorio.

Clausula 17.2
Despesas
Correm por conta do Adjudicatario todas as despesas em que este haja de incorrer em

virtude de obrigacbes emergentes do contrato.

Clausula 18.2
Clausula arbitral e foro competente
1. Qualquer litigio ou diferendo entre as partes relativamente a interpretacao, validade e
execucdo do contrato sera submetido a jurisdicdo do Centro de Arbitragem Administrativa,
nos termos do disposto na Portaria n.° 219/2014, de 21 de outubro.
2. O Tribunal Administrativo e Fiscal de Lisboa ser4 competente para apreciar qualquer
litigio ou diferendo entre as partes relativamente a interpretacéo, validade e execuc¢édo do

contrato.

Clausula 19.2

Comunicacdes e notificacdes
1. Sem prejuizo de poderem ser acordadas outras regras quanto as notificacdes e
comunicacdes entre as partes, aquelas devem ser dirigidas para o domicilio contratual de
cada uma.
2. A Entidade Adjudicatéria ou o seu representante devem informar a Entidade Adjudicante,
por escrito, de qualquer mudanca no respetivo domicilio contratual.
3. A alteracdo do domicilio contratual € comunicada a outra parte por carta registada com
aviso de rececdao.
4. A comunicacao entre as partes deve ser sempre efetuada em lingua portuguesa.
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Clausula 20.2
Legislacao aplicavel
Em tudo o que néo se encontrar especialmente regulado, aplicam-se as disposi¢coes

constantes na legislacédo portuguesa.

Praca de Londres, 2 — 11° andar 1049-056 LISBOA * Tel.: 21 844 11 00 - Fax: 21 844 13 22 * E-Mail: secretaria.geral@sg.mtsss.pt * Http://www.sg.mtsss.gov.pt
Linha Azul 21 049 52 86



		2021-05-12T09:59:17+0100
	Maria João Paula Lourenço




